
Национальный проект
«Демография»

• Полное субсидирование обучения сотрудников предприятия, 
находящихся в декретном отпуске или отпуске по уходу за ребенком 
до 3-х лет.

• Сумма субсидии на каждую женщину – 46 300 руб.
• Перед началом обучения Заказчик заключает договор с Центром 

занятости населения САМОСТОЯТЕЛЬНО, не через предприятие. 
• Продолжительность обучения – до 3 месяцев.
• Любая форма обучения (дистанционная, очно-дистанционная, очная) 

по любой программе профессиональной переподготовки и 
повышения квалификации.

• Предприятие за обучающихся не платит.
• Для сотрудниц – отличная возможность БЕСПЛАТНО обучиться и быть 

востребованными на своем предприятии и рынке труда.


